
 

 
 

General Dentistry Positions 

California Northstate University College of Dental Medicine 
 

 

Title:   

College: 
Classification: 

Assistant Professor of Pediatric Dentistry  

Dental Medicine 

Supervisor:  Associate Dean Academic Affairs 

POSITION DESCRIPTION: 

 

SUMMARY 
The College of Dental Medicine, California Northstate University (CDM CNU) is seeking Pediatric Dentistry Faculty 
to oversee dental courses as part of the Doctor of Dental Medicine (DMD) program. 

 

ESSENTIAL FUNCTIONS 
 Work with Dean and Accreditation team in all aspects of functions and activities including, but not limited 

to gathering & presenting data relevant to demonstration of compliance with accreditation standards.
 Collate Student and faculty research activities, publications, grants, and other research activities relevant 

to demonstrate student & faculty research of the accreditation standards.
 It is essential that the incumbent understand the accreditation standards and learning outcomes that must be 

addressed in the integrated behavioral science course. These must be reviewed this with the academic or 
curriculum dean. All faculty who teach in this course must share this understanding.

 Prepare teaching and learning materials, in pediatric dentistry. 
 When not actively teaching pediatric dentistry the incumbent will teach general dentistry.
 General Dentistry faculty are expected to review all student learner material prior to each learning 

session.
 Teaching and Learning modules for faculty are provided as part of the onboarding process, and all faculty 

must review this material in addition to other onboarding processes.
 All faculty must attend each weekly Grand Rounds presentations and apply or reference as much of the 

presented information as possibly during the following week.
Faculty are expected to stay current with evidence‐based approaches to dentistry as well as teaching and 
learning, utilizing the resources provided by the College. 

 Course content is developed by the Course Director and in a collaborative process at the College level. In 

order to ensure that the final program for our learners addresses all learning outcomes, and is not



 

 

unnecessarily repetitious, General Dentists who wish to develop educational materials will do so with their 

Course Directors or provide suggestions via the centralized Curriculum Database. 

 

QUALIFICATIONS: Required 

 DMD/DDS and eligibility for CA dental license. (Candidates with overseas dental licenses must 

also have a US DDS/DMD training or Specialty training in a CODA approved program).

 Successful completion of a CODA‐approved pediatric residency program. 

CDM CNU is an equal opportunity employer. All qualified applicants will receive consideration for 

employment without regard to race, color, religion, sex, sexual orientation, gender identity, 

national origin, disability, age or protected veteran status.

Interested applicants should submit a CV, a letter of interest, a teaching statement, recent 
anonymous student evaluations and the names of three references. Please send all 
correspondence and requested application material directly to sheila.brear@cnsu.edu 


